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 “Evaluación sobre el Futuro de la Conferencia Regional sobre Migración (CRM)”
Santa Fe, ciudad de México, 11, 12  y 13 de mayo de 2011

ANTECEDENTES
En ocasión de la XV Reunión de la Conferencia Regional sobre Migración (CRM), celebrada en Tapachula, Chiapas (Decisión 8), las Autoridades Viceministeriales participantes solicitaron a México, en coordinación con la República Dominicana, Presidencia Pro-Témpore (PPT) 2010-2011, liderar una consulta con todos los países miembros, a fin de identificar mecanismos orientados al fortalecimiento y actualización de la CRM, después de 15 años de existencia. 

De igual forma, en el marco de la reunión del Grupo Regional de Consulta sobre Migración (GRCM), celebrada en Querétaro en noviembre de 2010 (Conclusión 11), se encomendó a México encabezar un Grupo de Trabajo que, junto con la Presidencia Pro- Témpore y los países interesados, analizara y elaborara un documento para la consideración de las Autoridades Viceministeriales en la próxima reunión de la CRM, que contenga recomendaciones puntuales y concretas que permitan dinamizar los procedimientos de la Conferencia a fin de enriquecer sus definiciones y propuestas. Tomando a su vez como referencia las respuestas al cuestionario “Evaluación sobre el Futuro de la Conferencia Regional sobre Migración (CRM)” y otros documentos en los que se ha reflexionado sobre el desarrollo de la Conferencia.
En cumplimiento con lo solicitado, el 11 ,12 y 13 de mayo de 2011, se celebró en Santa Fe, Ciudad de México, con la participación de las Delegaciones de los 11 Países Miembros, un encuentro para evaluar los temas y procedimientos que guían los trabajos de la CRM. Asimismo, se identificaron acciones que revitalizarán y enriquecerán su actuación de frente a los desafíos que plantea la migración en la actualidad y a futuro.
PROPUESTAS
1. Temas
A partir del análisis de los temas y con el propósito de concentrar esfuerzos y responder a la dinámica migratoria regional, se ha identificado la temática de interés para sus miembros.
1.1 Derechos Humanos
· Protección consular

· Tráfico ilícito de migrantes y trata de personas

· Atención a Grupos en situación de vulnerabilidad
· Unidad familiar
· Flujos migratorios mixtos

1.2 Migración y Desarrollo

· Causas y raíces de la migración

· Migración laboral 

· Integración y reinserción

1.3 Políticas y Gestión Migratoria
· Intercambio de información

· Gestión migratoria fronteriza
· Migración extracontinental

· Legislación nacional sobre migración

· Descriminalización de la migración irregular

2. Criterios para tratar estos temas
2.1  Asumir compromisos, dando prioridad a aquellos tópicos que sean transversales a la mayoría de los países miembros. 

2.2  Aplicación práctica y realista.
2.3  Para cada tema se recomienda determinar sus objetivos, actividades, plazos, y alcances y, en la medida de lo posible, indicadores de resultados para su adecuado seguimiento.
2.4  La CRM podrá atender otros temas además de los anteriormente señalados.
3. Mecanismos para la toma de decisiones 
En los casos que se requiera la consulta de los Países Miembros de la CRM, entre las reuniones Viceministeriales, la Presidencia Pro Témpore (PPT) activará un procedimiento de consulta, a fin de proponer un curso de acción de manera ágil. Esto se aplicará a los temas sustantivos que precisen de una posición concertada de la CRM. 

3.1 La PPT activará el procedimiento al presentar por escrito el curso de acción a la Troika, para contar con una reacción preliminar.
3.2 Una vez obtenido el consenso de la Troika, se consultará el texto con los países miembros de la CRM, activándose a partir de ese momento el plazo de 5 días hábiles.
3.3 Al contar con la posición de los países miembros, de ser el caso, se incluirán los cambios propuestos al texto y se volverá a distribuir a todos los países miembros reiniciándose el plazo de 5 días hábiles.

3.4 Una vez cumplido dicho plazo, y contando con el consenso de la CRM, la PPT será responsable de dar curso a la acción concertada e informar a los Países Miembros sobre los resultados de la gestión.
Para dicho propósito, los países miembros serán responsables de mantener actualizados los datos de contacto de los puntos focales para realizar las consultas. 

4. Mecanismos de Seguimiento y Evaluación

Con el propósito de dar seguimiento a los temas y resultados que se abordan en cada una de las reuniones que se llevan a cabo en la Conferencia, se presentan las siguientes propuestas:

4.1 Los países responsables de las iniciativas aprobadas deben liderar la ejecución y dar seguimiento a los resultados, a fin de que éstos se concreten.

4.2 Los mecanismos de seguimiento y evaluación serán apoyados por la Secretaría Técnica y la Presidencia Pro-Témpore.

4.3 La Presidencia Pro-Témpore presentará un informe de su gestión, durante la reunión inmediatamente posterior al traspaso de su Presidencia, con el fin de definir el seguimiento que se le dará al tema central seleccionado. 
4.4 Sobre las actividades de la Conferencia, la Secretaría Técnica de la CRM elaborará, en forma periódica, cuestionarios para facilitar la autoevaluación por parte de cada país en relación con los resultados alcanzados.

5. Funciones de la Presidencia Pro-Témpore
Se recomiendan las siguientes funciones para la Presidencia Pro-Témpore:
5.1 Convocar e invitar a los eventos propios de la CRM.

5.2 Coordinar y presidir las reuniones y actividades de la CRM, incluidos los relativos a la Reunión de Viceministros y Viceministras, Grupo Regional de Consulta sobre Migración y de las Redes de Funcionarios de Enlace.

5.3 Encabezar los grupos de redacción y preparar los informes de las redes, documentos de recomendaciones y conclusiones, y borradores de Declaraciones y Decisiones.
5.4 Monitorear aquellas tareas pendientes de ejecución.
5.5 Consultar a los Países Miembros de la CRM cuando lo considere necesario.

5.6 Representar a la CRM en diferentes foros, exponiendo los acuerdos y decisiones que se han tomado en el marco de la CRM, presentar posteriormente un informe al respecto y recomendar, en su caso, acciones de seguimiento.
5.7 Firmar documentos con terceras partes en materia administrativa que requieran un compromiso formal, siempre que  haya sido aprobado por las Viceministras y los Viceministros.
5.8 Activar el procedimiento de consulta de 3 días hábiles, en los casos que se requiera.
5.9 Otras que le asigne la CRM. 

6. Nuevas funciones de la Secretaría Técnica
Sin perjuicio de otras funciones que la ST ya ejecuta,
 se propone que se agreguen las siguientes:
6.1 Asesorar a los países miembros en materia de migración.
6.2 Entrevistarse periódicamente con los puntos focales para informar sobre los avances de la Conferencia.

6.3 Informar sobre la CRM a nuevas autoridades de los países miembros.

6.4 Coordinar con los Organismos Internacionales y la Sociedad Civil acciones que coadyuven a alcanzar los objetivos de la CRM.
6.5 Presentar e informar el trabajo de la CRM a otras instancias.
6.6 Gestionar recursos de la cooperación internacional para coadyuvar en la ejecución de los temas de interés de la CRM.
6.7 Firmar documentos con terceras partes en materia administrativa que requieran un compromiso formal, siempre que  haya sido aprobado por las Viceministras y los Viceministros.  A solicitud de los países interesados, firmar los documentos requeridos para efectuar los pagos de las contribuciones respectivas. 
6.8 To sign documents with third parties on administrative issues, requiring a formal commitment, upon approval by the Vice-Ministers.  Upon the requested of interested countries, sign the required documents to effect payments of the respective contributions.

6.9 Y otras que le asigne la CRM.

7. Sociedad Civil 
7.1 Continuar los trabajos del grupo Ad- Hoc (Decisión 2 de la XV CRM).
8. Países observadores

8.1 Mantener el status quo y asegurar que la PPT, con el apoyo de la ST, remita la información de las actividades de la CRM oportunamente. 

9. Organismos Internacionales

9.1 La  Presidencia Pro-Témpore y la Secretaría Técnica determinarán los espacios en la agenda para su participación.
10.  Membrecía

10.1 El Grupo de Trabajo propuso que por ahora no es conveniente la inclusión de nuevos miembros, coincidiendo con lo acordado en la IV Reunión de la CRM celebrada en El Salvador en 1999. 
10.2 Dejar a criterio de la ST que contacte a los Organismos Internacionales Observadores que considere conveniente, con el fin de confirmar su continuidad como observadores.
11. Red de funcionarios de enlace para el combate a la Trata de Personas y al Tráfico Ilícito de Migrantes

11.1 El grupo acordó recibir la iniciativa propuesta por Belice, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Panamá sobre la integración de las Coaliciones nacionales de Trata de personas en ésta Red y comisionó a Costa Rica, El Salvador y Nicaragua, para que conjuntamente con la ST, elaboren una propuesta escrita que será presentada antes de la XVI CRM. 
12. Red de funcionarios de enlace de Protección Consular

12.1 Solicitar a la Red la revisión de la temática, a fin de revitalizarla, considerando, entre otros, el concepto de protección preventiva. 
13. Interacción de la CRM con otros procesos regionales 
13.1 Intercambiar, analizando caso por caso, experiencias con otros procesos regionales de consulta, con la finalidad de adquirir sus mejores prácticas y aplicarlas dentro de los Estados que lo consideren pertinente. 

14. Otros temas

14.1 Coordinar una reunión virtual de la Troika, previa al encuentro Viceministerial, para discutir, reflexionar y hacer recomendaciones sobre aspectos de la CRM que pueden ser mejorados.
14.2 Recomendar la ampliación del tiempo de la Reunión Viceministerial a puerta cerrada, en atención a la complejidad de los temas de la agenda.
� La ST compilará un documento en diez días, que incorpore todas las funciones asignadas, incluyendo las nuevas, para consideración del Grupo de trabajo. 
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