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CONFERENCIA REGIONAL SOBRE MIGRACIÓN (CRM)
TALLER “SECTOR PRIVADO Y MIGRACIÓN”
San Salvador, 17 y 18 de febrero de 2006

DOCUMENTO FINAL DE LA RELATORÍA
Los días 16 y 17 de febrero de 2006 se realizó un Foro – Taller titulado “Sector Privado y Migración”. Asistieron 113 personas de los países miembros de la CRM, representantes del sector privado, las diásporas, representaciones diplomáticas, organizaciones internacionales, entre otros. 

El evento fue inaugurado por el Ministro de Relaciones Exterior de El Salvador, Emb. Francisco Laínez; la Embajadora de México en ese país, Emb. Berenice Rendón y la Viceministra para los Salvadoreños en el Exterior, Embajadora. Margarita Escobar. 

El primer día se dividió en cuatro paneles: migración y sector privado: el punto de partida; el papel del sistema financiero y estrategias de los sectores privados; alianzas entre migración y sectores privados: el rol de los organismos internacionales, agencias de cooperación, sociedad civil y comunidades de migrantes; y mejores prácticas y lecciones aprendidas. 

Dieciséis especialistas expusieron sobre las potencialidades del sector privado y las comunidades de migrantes; la visión de políticas y legislaciones tendientes a incentivar la interacción entre el sector privado y las comunidades de migrantes en cuanto a factores económicos y sociales; el papel que deben tener los gobiernos y los organismos internacionales y de cooperación y las experiencias exitosas de otros países que pueden ser replicables, como lo que se está realizando en el sector bancario y la vivienda.

El segundo día el taller se dividió en tres mesas de discusión, en las cuales se reflexionó respecto de las ideas globales del día anterior, y sobre los desafíos que los gobiernos, los organismos y la sociedad civil tienen sobre este vínculo.
Como resultado de las presentaciones y debates de ambos días del taller se pueden destacar algunos aspectos relevantes que se han dividido en tres epígrafes: 

I- Puntos esenciales sobre la situación actual en la relación migración internacional – sector privado:

1- Un rápido crecimiento de la migración internacional en los últimos 25 años y en particular del flujo indocumentado y de una mayor participación de la mujer, en la misma. 
2- Un crecimiento aún más rápido de la remesas en la última década y de los impactos que esto genera como variable macroeconómica en los países receptores y en los ingresos de las familias en los lugares de origen, así como en la racionalidad del mercado laboral y su realización, que rebasa lo nacional hacia lo transnacional. 

3- Un proceso de despoblamiento de muchos municipios rurales en diferentes regiones como resultado de la emigración permanente y la no generación de oportunidades económicas en la zona, ni antes, ni después de importantes flujos de emigración.

4- La activación de las acciones de las grandes empresas que han encontrado en los migrantes un enorme mercado o nicho para ofrecer sus productos y servicios.

5- La activación de los gobiernos respecto a acciones y políticas hacia sus emigrantes en cuanto a la protección de sus derechos y su participación política y económica, pero sin lograr estructurar aun, una política de Estado clara y precisa al respecto.

6- La activación de las acciones de las organizaciones de migrantes y otras organizaciones nacionales e internacionales en pro de mejorar las condiciones económicas y sociales de los migrantes en sus lugares de destino y en las comunidades de origen de estos.
7- En resumen se evidencian múltiples estrategias de vínculos entre migración y sector privado que van más allá de las remesas y que incluye todo el movimiento económico que genera la migración como efecto de las transacciones de bienes y servicios.

8- Se ha producido un redireccionamiento en diversos sectores de la economía nacional en países emisores de migrantes como efecto de lo anterior.
9- Se ha creado una cierta confusión en las posibilidades de las remesas y el papel de los migrantes respecto al desarrollo económico local y nacional. (Las remesas, “per se” no son generadoras de desarrollo y los migrantes en su mayoría no son empresarios, aunque contribuyen a la reducción de la pobreza en algunas familias). 
II- Principales experiencias expuestas en el taller que deben tenerse en consideración:
1- Proyectos para el desarrollo de la vivienda en las comunidades de origen a través de créditos hipotecarios nacionales y promoción directamente en países de destino, como el caso de “Mi Casita” en México y el Programa de Ferias Inmobiliarias “Donde Vivir en Colombia. Feria de Vivienda y otras Edificaciones” de la Cámara Colombiana de la Construcción (CAMACOL).

2- Programas de participación colectiva con aportes de diferentes niveles de gobierno como en el caso mexicano con involucramiento del Gobierno Federal, el Estado, el Municipio y los migrantes, como el Programa 3 por 1 en Zacatecas y el caso salvadoreño con aportes del Gobierno Nacional, el Municipio y las comunidades locales y migrantes en el Programa Unidos por la Solidaridad.

3- Proyectos comunitarios binacionales integrales (producción, salud, educación) con organizaciones civiles sólo como facilitadores, ej. Guanajuato/Carolina del Norte.

4- Mayor relación de la banca nacional o servicios (transportes) con la comunidad migrante para lograr una mayor captación de los servicios que necesita esa población, como los ejemplos del Banco Agrícola y Banco Salvadoreño en El Salvador y la empresa regional TACA.

5- Programas gubernamentales para la mejor aceptación e inserción laboral y social de migrantes permanentes o temporales en países de destino, como los programas de contratación de trabajadores de Canadá y de facilidades para la integración de migrantes a la sociedad o de créditos para proyectos en comunidades de origen de los migrantes.   

6- Cambios gubernamentales de alto nivel para responder a las necesidades de los migrantes en el exterior como el Viceministerio para los Salvadoreños en el Exterior y el Instituto de los Mexicanos en el Exterior. Mientras más alto sea el nivel de estas institucionales, podrán influir más en las políticas macroeconómicas en beneficio de los migrantes.
7- Realización de estudios integrales sobre los efectos de la migración en los países expulsores, como el Informe de Desarrollo Humano de El Salvador 2005 del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), sobre Migración y Desarrollo Humano.

III- Retos presentes y futuros en la relación sector privado – migración:
1- Necesidad de buscar que las oportunidades de crecimiento y desarrollo que puede generar la relación migración-sector privado, llegué a las comunidades de migrantes, las familias o los migrantes como individuos y no se quede en las oportunidades económicas que esto puede generar para las grandes empresas del transporte, las comunicaciones, la banca, las finanzas, la construcción u otras. 
Esto es, no reducir el análisis a las remesas o a los nichos de mercado que generan los migrantes, como resultado de su concentración natural en términos de necesidades de productos y servicios específicos. Tratar de revertir el círculo vicioso que impide el crecimiento de los migrantes y el desarrollo de sus comunidades.

2- Lo anterior obliga a una visión integral de migración en sus implicaciones sociales, económicas, políticas, culturales y demográficas, para poder aprovechar las oportunidades que pudiera ofrecer al desarrollo.
3- Necesidad de conciliar intereses entre la gran empresa que busca maximizar sus ganancias y el de las comunidades u organizaciones de migrantes que buscan beneficios sociales o la mejoría de su condición de vida. Por ejemplo, la necesidad de impulsar la responsabilidad social de las empresas, su contribución al desarrollo o como el ejemplo de crear un Fondo de Desarrollo con el 1% de las ganancias obtenidas de las transferencias de remesas. 
4- Cómo los migrantes pueden pasar de sólo clientes de las grandes empresas a socios de proyectos productivos, comerciales o de servicios.

5- Cómo asumir la relación entre lo nacional y lo transnacional que impone la interconexión comunidades de origen y destino de migrantes. Por ejemplo, la  necesidad de los gobiernos y las sociedades de saltar a una visión transnacional, que implica la redefinición de estructuras, legislaciones, opiniones y formas de construcción política y económica. Es la necesidad de una nueva visión de la pertenencia, de lo propio y lo ajeno al existir lo nacional más allá de las fronteras tradicionales en la cual están basados nuestros Estados en la actualidad. Implica una nueva concepción de lo que podemos entender por identidad y cultura nacional. Esto no es tarea fácil para la sociedad, ni para los gobiernos que siguen anclados en ver la migración bajo el manto de lo nacional.

6- Identificar correctamente e interconectar a los diferentes actores que intervienen en la ecuación migración - sector privado – desarrollo (organizaciones de migrantes, gobiernos, empresas privadas, organizaciones internacionales, organizaciones civiles, académicos, etc). 

7- Necesidad de organización y capacitación de la comunidades de migrantes en el exterior y en las comunidades de origen para poder actuar e integrase con el resto de los actores nacionales e internacionales, ante la ausencia de una cultura empresarial u organizativa para la ejecución de diferentes proyectos sociales o económicos.

8- Cómo aprovechar las mejores experiencias en la relación sector privado/ migración, sin que esto implique generalizaciones inoperantes y fuera de contexto que llevan al fracaso de múltiples iniciativas, más frustración colectiva y por ende más migración a futuro o rompimientos de la conexión origen-destino. Necesidad de ver la vocación de las comunidades antes de instrumentar proyectos productivos.

9- Establecer una política de Estado que vincule en una forma macroeconómica a largo plazo, la migración internacional y desarrollo integral de largo plazo, que tenga como soporte el desarrollo local donde se definan estrategias que permitan el desarrollo integral de las comunidades de origen de emigración.
10- Fortalecimiento de las instituciones gubernamentales para atender el fenómeno de la migración en todos los aspectos incluyendo instituciones de promoción o coordinación económicas. 

Otros retos más específicos:
11- Necesidad de mejorar las estadísticas sobre la migración y las remesas, así como hacer estudios integrales para conocer más las demandas, los movimientos de la población migrante y sus efectos en la conexión con sus lugares de origen para la toma de decisiones por los gobiernos, empresas privadas u  organizaciones comunitarias e internacionales. 

12- Búsqueda de mecanismos para lograr un mayor acceso de los migrantes al sistema financiero ante la desconfianza, condición de indocumentados, falta de tradición o cultura bancarias en estos. Esto permitiría una mayor formalización de los envíos de remesas.
13- Involucrar al sector bancario y gubernamental en la reducción de los costos reenvío de remesas, telecomunicaciones y transporte. Búsqueda de alternativas.      
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